1. Seil. AUnlage 5.

(Bebelg) Mujteritatuten
fitv Deutiche Getvertdgenoffenichaften.

Zwed und Nlittel.

§ 1. Die @emwerisgenoffenjdaft der |

beutihen . . . ~Arbeiter ift 3u bem
Bwed gegriinbet, die RWiirbe und das

materielle Sntereffe ber Beteiligtert 3u |

wahren unbd au fordern.
§ 2. 3ur Crreidung diefes Bwedes

verpflichtet {ih Ddie @enofienidhaft, alle |

Mittel und Wege, weldje die ftaatlidhen

l

g

und gefelljchaftlichen Cinridtungen, bie |

Grfabrungen und Lebren bder Bt

ihaft ober bas Rlaflenbemuptiein der

rbeiter ithr an bie Hand geben, 3U
benuken und zu verwerten.

Snsbefondere madht fidy die ®enofjen:
jthaft anbeifchig, als nidfte Mittel
aum 3Jmwede folgende Einrichtungen
ins Qeben zu rufen refp. 3u untex-
ftitgen und fortaufiihren:

a) Bilbung eines Fonds: 1. 3ur Unter:
ftithung jolder Mitglieder der Be-
nofjenichaft, welde durd) Mafrege:
[ung feitens Dber Arbeitgeber ober
Arbeitseinftelfung  auBer Arbeit
find; 2. gur Unterftiigung in illen
ber MNot.

b) Crrichtung einer allgemeinen Kran-
fenunterftiigungs= unp Begrdbnis-
taife.

¢) Griindung eiter Jnvaliden:
A(tersveriorgungstafie.

d) Griinbung_einer alfgemeinen LWan-
berunteritiitsungsfaﬁe. .
¢) @ewdbhrung von Sdug an die Mit:
glieber gegett Bebritfungen ober
ungeredifertigte Anforderungen

und

en= |
| . g) Regelung und Beauffichtigung des

pon feiten der Urbeitgeber unp He-
pbrben, nbtigenfalls Beftreitung
per Rojten fiir alle geridytlichen und
auBergerichtlidien Klagen und Fiib-
rung der Progeffe aus der Ge-
noflenjdyaftstafie.

f) Gtatiftifde Grhebungen iiber $Hiohe
per Qobne, Urbeltsgeit, Lebense
mittelpreife und ben Stand Ddes
rbeitsmarttes iiberhaupt. Arbeits:
permiftiung.

Qehrlingswefens.

h) @riinbung refp. Unterftiigung eines
sBreforgans, das die Intereffen ber
Bewertsgenoffenfdaft wahrnimmt.

i) Gritrebung eines Berbandes Dder
beutidjen Gewertsgenoifenidaiten
ober, falls derfelbe {chon vorhanden
fein follte, Anfdylup an_benfelben.

Meitere Mapregeln und Ginridtun-
gen aur Forberung ber Jwede ber

@enoffenichaft tdnnen dburd) Befdhlup

per @eneralverjammiung getrojfen wer-

pen.

§ 3. (Aufnabme.) Mitgiied fann
jeber . . - rbeiter obhne Unterfdied
bes Ulters und Gefdylechts fowie jeder
@Qleinmelfter unbd jede Kleinmeifterin
werden. Die Aufnabme erfolgt durch
pen Lofalvoritand. Gntfteht ein Bwei-
fel bariiber, ob jemand ein Rleinmeifter
ober eine Qleinmeifterin ift ober nidt,
fo bat aundchft die Qotalgenoffenidaft
dariiber gu entidyeiden. Wird aber von
minbeftens einem Sedyjtel der Mit:
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glieder ber Lotalgenofjenichaft gegen

die Aufnahme oder Juriidweifung Pro- |
teft erhoben, jo ift innerhalb acht Tagen
bem JZJeniralvorjtande Bericht zu er- 5

ftat.en und leterer beredhtigt, endgiilti-
gen Cntideid ju treffen. Der Befdlup
des  Jentralvorftandes  ift ebenfalls
innerhalb adht Tagen bder Lolalge-
noflenidaft mwieder zuguftellen.

§ Ber[onen, weldje dem ... .-Ge-
werf nidt angehoren, fommen unter
feinen Umijtinden als Mitglieder auf-
genommen werden.

§ 5. Jebes TMitglied hat bei der
Yufnahme in die Genoffen|daft eine
Cinjdyreibegebiibr von . . . Ggr. 3u
entrichten, mwofiir ibm Mitgliedstarte,
Gtatuten  und Quittungsbudy einge-
hindigt werben. . AuBerdem ift jebes
Mitglied verpflichtet, einen wdent-
lihen Beitrag von . .. Sgr. an bie Ge-

'

1. Teil. Anlage5

c) wiffentliy gegen die Intereffen und
Bwede der Genoffenjdhajt banbelt,
und namentlih die RKaffe in betuii:
gerifher Weife benukt;

- d) burd) fdyriftlidye Anzeige ausicheidet

mertségenoﬁenid)aftsfaﬁe gu entrichten, !

§ Der widyentliche Beitrag von
... ©gr. ift nur fiir bdie allgemeinen
Jwede des BVerbandes (liehe § 2a, e,
f, g b, i) beftimmt. Die Gin{dyreibe-
gebiihr und Beitrige
Begrdbnis-, Wander:, QIItersnexilon
gungs: und Jnvalidentaffen find bejon-
ders au beftimmen unp 3u verwalien.

§ 7. Wird dburd) auferordent] he An-
forderungen an bie Benoffenichaftstafie
eine Crhdbhung bes Beitrags notwen-
dig, fo hat der Bentrafvorftand, wenn
in ordniungsmifiqg einberufener
Gtguyg pwei Dritteile feiner Mitglie-
der fih bafiir ausfpredjen, bas Redyt,
[o[d)e ausguidyreiben. €r hat aber die
Bilicht, {pdteftens innerhaldb  pier
PWodhen bie enebmigung  jamtlicher
89falgennffenfd)aften eingubolen. Wer-
wirft die Majoritiit der abftimmenben
ZDtitq[ieb'er ber gangen Genoffenfhaft
die Crhshung per Beitrdge, dann ift
biefe burd) pen Jentralvorftand fofort
riidgdngig 3u macdhen.

Seitweiliger Berlujt der Mitglietidyaft,
§ 8 it ein Mitglied mit feinen
Beitrigen linger als jechs Wochen im
lditanbe, fo verfiert es bie ibm naey
§2 uftehenden Rechte auf gwei Wodper,

Berluft der Ntitgliedfjdhaft.
Der Mitgliedihaft wird per-

u;ftig.'mer

a) mit mebhr afs adimg igem Bei-

trag im !Rﬁdftanbc? it:d) :

b) ein entehrendes Berbredhen began-
gen bat;

fiir Kranfen-,

oder auswanbert.

§ 10. Der SLofalvorftand it ver:
pilidytet, jeden Monat wenigitens ein-
mal der Mitgliedjchaft bdie Namen der
neu eingetretenen und ausge|chiedenen
Mitglieder (im lesteren Falle mit An:
gabe ber Griinde) anjugeigen. ) TWie
bet bem Cintritt 1o fteht audy bei bem
Austritt refp. Ausichluf pon Mitglies
bern in ftreitigen GFillen der Lofal:
genofien{dyaft dbie Cnifdheidung zu, dod
fann der Ausgefdhloffene bei dem Jen-
tralvorftande vpellation einlegen und

lebterer ben Befhlup  riidgingig
machen.

§ 11. erben Mitglieder, um bder
Militdrpflicht  nachzufommen, einge:

aogen, tann find fie von ihren Redten
und Pflichten juspenbdiert.

§ 12. Jedes Mitglied hat in den
Berjammiungen bder Lofalgenoffen:
fhaft Sis und Stimme und Pann au
allen Aemtern der Genoffenichaft ge-
wiblt werben; ausgenommen in Den
Fillen, wo die beftehenden Lanbdesge:
feBe ein beftimmtes Alter oder fontige
Bedingungen vorjdreiben.

Bildung von Lotalgenofjenjdajten.

§ 13. Wenn mindeftens 10 Arbeiter
Des . . . -Gemwerfs an einem Orte
oder in einem Bejirte von bhochitens
einer Meile Durdymeffer zujammen:
treten, fo tdnnen biefelben auf Grund
diefer Gtatuten eine Lofalgenoijen:
haft griinben. )

An griBeren Stibten und Begirten,
wo bdie Gewertsgenoffenfhaft mebr
als 300 Mitglieder 3ahlt, ift die Bilbung
?;egreter Lofalgenoffenjhaften  ge-

attel,

§ 14. Gobald fidh eine Lotalgenoifen:
{haft fonitituiert bhat, ift jofort und
awar fpdteftens fiinf Tage nad) er
folgter  Qonftituterung dem Jentrals
vorftande Der @ewerisgenofjenichaft
Mittelung biervon zu machen. Jabl,
Namen und S'ellung der Borftands:
mi glieber mie Zahl der Mitglieder
tiberbaupt angugeigen. Treten 1M
Loufe der Jeit Aenberungen in ber
Befeung der Wemter ein, éo ift blers
von ebenfalls fofort bem JZentralvor:
ftande Kenntnis zu geben.
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Perwalfung.

§ 15. Jede Qotalgenofienicaft wablt
auf die Dauer eines Sabres gur Lei
tung und Bejorgung per Geichiite
einen Borftand vermittels geheimer
Wahl durdh Stimmgetel.

Der Borjtand darf nicht unter drei
und nidt itber fieben Mitglieder ftart
fein. Der DBorfijende refp.  Defjen
Gtellvertreter ift in befonderem Wahi-
gange 3u wiblen, die iibrigen in ges
meinjdaftligem  ablgang. Jeber
Borjtand mup mindeftens einen Bor:

figenben, einen Raffierer und einen |
9m  iibrigen |

fann er bie emter nach feinem Cr=

Sdyriftfithrer  haben.

mefjen einridten.

§ 16. Die Wahl ijt nur giiltig,
wenn bdie Gewdbiten die abfolute Ma= |

jori.it (eine Stimme iiber die Hiljte)
der 9nwefenden erbalien
im erjten si3ablgange bie abiolute Ma:=
joritdt bei allen oder bei eingelnen
Qanbidaten n.cht erreidgt, io erfolgt

ein aweiter rejn britter PWahlgang fiiv

biefe.  Bei Stimmengleichheit ent=
feheidet das Los. Jedes Miiglieo muB
die auf es gefallene Tah! annehmen.
Die ausgelchiebenen Borjtandemit-
glieber find fofort wieder wiblbar.

§ 17. Der Worftand  hilt regel-
mgﬁtq minbeftens alle 14 Tage eine
Gikung, in ter die notmendigen Be-
id)_afte erlebigt merben, ab. Die
Sikungen ves Borftandes find in ber
Regel Bffentlidh, und baben bie Mit-
glieder ber Gewertsgenoffenidaft
freien Butri’t. Cine geheime Siung
finbet nur dann {tatt, wenn per Bor:
fikenbe ober bie Majoritat der an:
wefenbden Borftondsmitglieder dies be-
flict. Der Borftand it nur dann
befchlupfdbig, wenn die Majoritdt
Desfelben anwefend ift. Beftimmungen
fiber Beginn und Sdlup per Bor=
ftanbsfigunaen, © rafen fiir au_frdtes
oper car nicht Grideinen, {owie_eine
parlamen‘ariiche Orbnung 3ur Rege-
[una der Debatten bat der Borftand
feftaufehen. )

§ 18. Gntidyibigungen und Bergii-
fungen aug der @enofjen{daitstaie an
den Worftand oder eingelne Mitglieber
desfelben werben in per Regel nidht
qeleiftet. usnahmen  biervon 3u
treffen bleibt jeder ﬂotalqenoiien‘]d)uft
iiberlafjen, es diirfen intes burdy

tridhtigt werben.

haben. Jit |

olde

Ausqaben die Leiftungen an bie all- |
gemeine @emwertidaftstafie nidt beein= |
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§ 19. Auferordentliche Borftanbs:
figungen fdnnen einberufen werden
purd) den Borfienden auf AUntrag
eines Drittels ber Porftanbsmitglieder.

§ 20. Sdpeiben ein ober mehrere
Borftandsmitglieder aus, fo bat in ber
nidften  ordentliden Mitgliederver=
fammiung fofort eine Neumahl {tatt
aufinben.

§ 21.  Redte und Pilichten Des
Borftandes:

a) Des Borfigenden: Er peruft und
feitet bie Borftandsiipungen und
Berjammilungen der Qotalgenofjen-
fchaft, vertritt Dden Berein nad)
aufenn und bhat alle abgehenden
Briefe und Gdyriftitiide fowie bie
Giungsprototolle gegengugeichnien.
Sm Falle feiner Abwefenheit vers
tritt ber Bigevorfiende feine
Gtelfe. unb, falls ein folder nidht
porhanbden it, ein anberes von ihm
pevollmddytigtes Borftanbsmitglied.

b) Der Sdyriftfiibrer bat alle ein- und
ausgehenden Gdriftjtiide 3u res
qiftrieren, bie Brotofolle in Bor-
ftandsfisungen und Berfammiun=
gen ber Qotalgenoffenidaft 3u fiib-
ren und nad) erfolpter @enehmi=
gung au unterzeichnen. Ferner ift
ihm Dpie Fiibrung ber gefamtien
Qorrejponben iibertragen.

) Der RKafjierer hat bie Mitglieder
lifte au fiihren, die Beitrige 3u
faffieren und in porgejdriebener
Sorm eingutragen. Die Ubliefe-
rung der Gelber an bie Jeniral=
fajie und fonftige 3ur $slihrung
eines einbeitlichen RKafienwefens
notwendige Cinridtung beftimmt
bie vom Jentralvorftand gu et
[affende Saflenorbnung.

§ 22. Gtellen fid durdy bdie ge:
fhaffenen  Cinridyiungen nad) 2
diefes Gtatuts bie Befeung und Ber:
teifung weiterer Aemier und Befdafti-
gungen als notwendia beraus, o ift
per Wirfungstreis perfelben burd) die
Qotalgenofienidaft refp. beren Bor:
ftand feftauftellen. Die Cinridtungen
find fo au treffen, daf einesteils fiir
bie Raffenbeftinde und das Bermigen
per Genoffenichaft Ddie nbtige Fiir-
forge getroffen ift. anbernteils bdie
Sehnelliateit und piinttlichteit der Ge-
{iftsfiibrung nidht darunter leidet.

Anffidtsrat.

§ 23. Der Auffichtsrat befteht je
nadh der Grobe der Qotalgenoffenidaft
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aus ein bis brei Mitaliedern. Gr

wird in Cerfelben Berfaommlung, auf

biefelbe MWeife und fiir diefelbe Jeit-

Dauer wie der Lotalvorftand gerahlt.

Die Ubtretenden find mwieder wdbhlbar.

Ueberhaupt gel'en fiir bdie Auffichts:

ratsmitglieder diefelben Beftimmun:

gen wie fiir die BVorftandsmitglieder

(§ 16). CGdeidet im Laufe des Umis:

jabres ein Auffidhisratsmitglied aus,

fo ift in ber nddjften ordentlichen ober
aufierorbentlidhen Mitglieberverfamm-

Iung eine Neumwah( vorunehmen.

§ 24. Bur Gefdiiftsiibrung des

Uuffidhtsrats gebiren:

a) bie gefamte Bermaltung bes Vor-
ftandes und tie Beamten 3u Be-
auffichtiqen;

b) bie Wusfiihrung per Befdliiffe bder
9)2itg[iebernerfamm(ungen au iiber:
waden;

c) bie monatlidhen Redmungsabicyliifie
und jdbrlichen Redynungsberidhte 3u
priffen, in  bden Mitgliederver-
fammlungen Beridt 3u  erftatien
und Ddie Genehmigung (Juijtifita-
tion) ber gepriiften Monats- und
Jabresrecdhnungen vorzufdlagen.
Auferdem Bhat per Uuffidhisrat bas

Redht, jederzeit von allen Sdyrijten,

1. Teil. Unlages

befanntgemadyt mwerden. Selbftanbige

' Anirige, welde nid)t auf der Tages:

Utten, Biidjern unp Urtunden Cinficht !

au nebmen, die RKajfenbeftinde ju re-
vidieren, nitigenfalls unter Mitver-
ihiuB 3u nehmen uny bie Suspendie-
rung obder
aller Borftandsmitglieder in einer
ordnungsmifiq einberuferien  Mit-
gItebernerfamqung 3u  beantragen.

Berfammiungen der Colalgenofjen-
fdyaften,

§ 25. Jn der Regel alle 14 Fage
follen an einem 3u bejtimmenden Tage
und in einem 3u bejtimmenden Qo-
fal mlitg[ieberver{ammlungen ftatt-
finden, in denen (Senoffenid)aftsangt’:

gefaBt werden. Ueber die Art Der Be-
fanntmadjung per Situng und bie zur
%e{d)luﬁfaﬁung nitige Bahl bder an-
Wwefenden Mitglieder bejtimmt  jebe
ana[geno[fenfd)aft felbjt.  Tehlende
Ditglieder haben fichy den Befcitffen
der ﬂJtaion'tat 3u unterwerfen.

8 26. Die Tagesordbnung jeber or-
ventlidhen unp auferordentlichen Ber-
fammiung myg minbeftens drei Tage
vorher durd Anfblag tm Berfamm-
[ungslofal yny ¢ nad) Umiftinden
durd) Birtular oder durd) bie Breffe

Abfekung eingelner obder

ordnung ftehen, fonmen nur hanq 3ur
Berbandlung fommen, wenn minde:
itens 3wei Drittel der ﬂnmgienben ficdh
daflir ertldven. 2lle Befdyliiffe werbden
purd) abfolute Majoritdt gefaht.

§ 27. AuBerordentlide BVerfommiun-
gent fonnen einberufen werden: durd
den Jentralvorftand, den Borfigenden
des Lofalvorftandes, den Lofalvorftand
und ben Auffichtsrat. Auj [driftlicgen
Untrag eines Teils bder Witglieder
muB der Borftand eine auferordent:
lidye Berfammlung einberufen. Diefer
Teil betrigt bei Eofalgexzqffenfd)affeﬂ
ron mindeftens 20 Mitgliedern em
Driitel, mindeftens 100 Zmltg_lteberq
ein Fiinftel der Mitgliedfdhait, bei
Lofalgenoffenichajten von Tiber 1
itgliedern miiflen es wenigftens
Mitglieder fein. .

Kommt der Borfikenbe refp. %Qij
ftand einem folden Antrag er it-
glieder binnen drei Tagen nidt na[fé):
fo find bdie Untragjteller befugt, felb:
jtindig die Ginladung au erlaffen.

§ 28. Betrifft der Gegenftand einet
Beratung in der Berfammiung eé‘;:
Antlage gegen den Borfigenden Dbt
@efamtvorjtand, fo it der Borfis et
Berfammiung einem Qqufldatsgatsn;Lr
glied oder einem aus der Mitte e
Berfammiung 3u wihlenden Mitglie
3u iibertragen. .

§ 29. Die Leitung ber'ﬁierfam;';
lungen ift nadh MaBgabe einer 3u i
[affe;ben Bejchiftsorbnung  3u
banbeln. ] 3

§ 30. Jum Gejciftstreis der Boz?eﬁ
verfammiungen gehoren alle ﬂg'gefes
genbeiten, welde nicht durd le .
Gtatut oder nod) befonders 6uohet‘
laffende Reglements pem Lofal- e
Bentralvorftand ober ber Generald

famunfung  ber Gewertsgenoffenidaft
legenbeiten befprochen unp Be[dliifje -

libertragen find, e .
Sie en‘fcheiden bemgemif iiber Auf

' nabme und Ausfhiuf von Mitgliedern

‘haben fie allein bas Redt, alle au o

; 4 [iefient
aweifelhajten Fdllen, befdlicEen
Uber MWahl und AUbfejung bert EBlﬂfb
{tandsmitglieder, des uffichisra gifﬁ”
fonjt notwenbdig werbenper Komm e
nen und Beamten. Gie erg‘zt;'d;)‘?tanb
iiber Gtreitigfeiten swifden Boriaty
und Auffichtsrat, iiber ﬂntragefwn
Befchwerden an bden Jentralvor fidh

und die Generalverjammiung. G"%elw

in

ordentlichen Ausgaben, foweit fie W
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durdy die Kompeteng der Generalver:

fammiung und des Jentralvoritanbes

bejthrantt find, au bewilligen und Die .

Benehmigung au Arbeitseinjlellungen
bei pem Bentralvoritand einzubolen.

Ganverbdnde,

§ 31, Tenn in einer Stadt, einer
PBroving ober einem Lande mehrere
Lotalgenoffenfdajten  der  Deutidhen
.. . .-@ewertsgenoflenidhaft bejteben,
io tonnen bdiefelben zur befleren Wab-
rung ibrer Jnutereffen zu einem Gau-
perbande fih vereinigen.

§ 82. Alljdhrlich wenigitens einmal

finbet ecine allaemeine Gauverfomm-

Tung ftait, in weldyer bie Gauperbands-

angelegenbeiten befproden werden. Die -

Abjtimmungen fonnen nur durd) ge-
twihlte Werireter der Lofalgenojfen-
idaften ftattfinden und haben die Dele-
giertenn joviel Gtimmen als fie Mit-
alieder Haben.

§ 33. GFiir bie Leilung Der Bejdyiifte
des Gauverbandes ermwdbit die Gau-
verfammiung einen Borftand, der min-
deftens aus Drei und bodjtens aus
fieben Mitgliedern befteht. Gamtlide
Borftandsmitglieder miiflen an einem
Ort oper in einem Begirt von Hdd:-
ftens awei Meilen Umtreis wohnen.
Der Wobhnort des Borfigenden ift Bor:
ort bes Gauverbanbes.

§ 34. Den Geidhifistreis des @au-
perbandsvorftanbes niber 3u beftim-
men it Gade der Gauverjammiung.
Gelbjtoerftindlichy Dbiirfen diefe Be-
ftimmungen in feiner Weife mit
diefem Gtatut in LWiderfprudy ftehen.

Jenfralvorjtand und Bototl

§ 35. Die Rotalgenoffenjdaften tre:
ten aufammen u einem Berband und
wiihlen einen Bentralvorjtand der Be-
werfsgenoffenfdaft auf bie Dauer
eines Jabres.

§ 36. Der Bentralvorftand bejteht

aus elf Mitgliedern, und gwar einem

Rrafiventen und deffen Stellvertreter,
cinem  ©dyrififiibrer, einem SHoupt-
taffierer, einem Kontrolleur und fedss
Belfigern, welde die fonjtigen @e-
{dhafte nad) ndberer

§ 37. Die Wabhl bes Bentralvor-
ftanbes findet in folgenber Teife ftatt:

Die @eneralverjommiung wdblt durd) * fidy
Prifiventen und
jedben in einem .
Beidbe miiffen :

Stimmgettel einen
deflen Gtellvertreter,
pefonderen TWablgange.

Beftimmung des
Bentralvorftanbes 3u perjeben baben.
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an bemfelben Drte ober in einem Be:

airt von hodftens awei Meilen Um:

treis wobnhajt fein. Der Wobnort
ves Prafibenten ift uglei) Borort
ver Gewertsgenoffenjdait. Nad) Dder

Mahl haben der *Prafibent und deffen

Gtellvertreter innerhalb adt Tagen

eine allgemeine Berfammiung fdmi-

licher Mitglieder der Bemwertsgenofien-

{haft in ihrem TWobnorte und deffen

aweimeifigen Umtreis 3u_veranjtalten

und aus peren Mitte die iibrigen neun

Mitglieder Des JFentralvoritandes durd)

Gtimmgettel und mit abjoluter Majo-

ritdt wdblen zu lajfen.

Snnerhalb drei Tagen nad) erfolgter
Wahl hat fih der Jentralvorftand 3u
fonftituieren und bie Sonftituierung
in entfpredenber LWeife fofort allen Ge-
wertsgenoifen jur Kenntnis au bringen.

§ 38. uper den Befugniljen, welde
pem Bentralvorftand nady friiheren
Raragrapben diefer Statuten aufteben,
pat derfelbe noch folgende Redyte und
Pflichten:

a) Yufnabme und AusidlieBung von
Qotalgenoffenfdaften. JIm  Falle
der Midtaufnahme oder bes Hus-
fhlufles ftebt denfelben Berufung
an die @eneralverjammiung 3u.

1) Cntjcheibung iiber Beginn  und
Sdlup von  Urbeitseinftellungen
innerhalb  ber Gemertsgenoffen:
jdaft refp. Beidhaffung der ndtigen
@elder und rechtzeitige Berteilung
derfelben an die Streifenden.

c¢) Berfiigung iiber Cinnahmen und
Ausgaben der Gewertsgenoffen:
{thaft nad) MaBgabe der von ber
Generalverjammiung  getroffenen
Beftimmungen.

§ 39. Die Gigungen bdes Bentral-
vorftanbes finben wdyentlid) min-
Deftens einmal jtatt und find Ffiir die
Mitglieder Dder Bemwertsgenoffenidaft

' in der Regel dffentlid; dod) fann eine

geheime Sikung auf Anordnung bdes
Prafidenten refp. deffen Gtellvertreter
und auf Bejdyiup der Mebrheit ber an:
wefenden 3entralnoritanbsmitglieber
jeberaeit angeorbnet werden.

§ 40. Die Gibungen bes Jentral-
vorftandes find beidhlupfabla. wenn
minbeftens fieben Titglieder zugegen
find. Alle Befdliiffe werden mit abjo-
Tfuter Majoritdt gefaBt, nur wenn es
i um Beginn oder Uujhoren von
Arbeitseinftellungen handelt, ift eine
Rweidrittel-Tajoritit der Anmwefenden
notrenbdig.
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§ 41. Ueber die Befugnifie der ein-
aelnen Mitglieder bes Sentralnorftqw
des hat der Jentralvoritand felbit eine
Beldydftsordnung aufaujtellen, die in
entipredjender Weife allen Mitaliedern

ber Gewerfsgenofienidhaft befanntzu- ;

madjen ift.

§ 42. Die $Hiohe bder Befolbungen,

Entid)idigungen und Kautionen fiir die
Mitqlieber des Bentralvorftandes feit-
jufeBen, ift Sadje bder Genera[nep
fammlung. Fiir Reifefpelen aur Agi-
tation fiir Ausbreitung der Gewerfs-
genoflenidiaft ift durd) die General-
verfammiung eine Pauldalfumme all-
jdbrlid) feftzulegen, iiber welde der
Jentralvorftand 3u bdiefem Jwede 3u
verfiigen Hat.

§ 43. Treten im Qaufe des @e-

ihaftsiabres im Bentralvorftand Ba- ¢ glieder vertrefen.

1. Teil. Anlages

noffenid)aftsmitglieder bdes Bororts
unbd feines zweimeiligen Umireifes Ddie
nitigen Unordnungen jur provifo-
rifen For.flibrung der Gefdhifte bis
aur nddften ordentlichen Generalver:
fammiung 3u treffen.

Generalverjammlung.

§ 46. Jedes Jahr wird im WMonat
. eine Generalverfammiung bder

'@S.etﬁerfsgenoﬁenfd)aft am Gile bdes

. Bentralvorftanbes abgehalten. Bu bie-

tangen ein, fo ift eine allgemeine Mit- |

gliederverfammbung des Bororts und
feines sweimeil gen Umfreifes eingu-
berufen und eine Crgdnzungsmwah! vor-
3unehmen.

Jentralauffihtsrat,

§ 44. Der Jentralauffidhtsrat be-
ftebt aus drei Witgliedern, die gleich
bem Jentralvorftand am Borort oder
in deffen weimeiligem Uméreis wohnen
miiffen. Die Wah( erfolgt in Der @e-
neralverfammiung durd Stimmgettel
nad) abjoluter Majoritiit.

§ 45. 3um Gefdyiiftstreis des Ben-
tralaufiichtsrats gebort:

a) Beauffidhtigung der gejamten Ber-
walfung bdes Jentralvorftandes;

b) bie Ausfiiprung der gefaften Be-
idhliiffe ber @eneralneriammtungen
au iibermachen;

c) bie monatlichen Rednungsabidliifie
und Dden jibhriicdhen Rednungshe-
ridht gu priifen. in den Generalper-
fommlunaen ?dariiber Beridht au
erftatten und die Juftifitation (Ge-
nehmigung) der Monats- und
Jabresabidliiffe vorgujdlagen,
Terner hat derfelbe das Redyt, jeber-

geit  von  allen Sdyriften, ~ Atten,

%ud)err} und Urfunten Cinficht 3u neb-

men, die Raffenbeftande ju revidieren

und nitigenfalls un‘er Mitverfhluf zu
nehmen, Cbenjo darf der Bentralauf-
fidtsrat in bringenden Fiillen Dbie

Suspendierung pes Bentralvorftanbes

unb eingelner Mitqlieder besfelben voll.

diehen. * Im fegten Talle ift er ver-

pflichtet, unter Juftim
einauberufenbet\? ity e e

erfammiung der Ge- | fdh

fem Bebufe wiblen die S}Dfalgennﬁenf
{dhaften. fei es jede fiir i) ober mebh-
rere 3ufammen, einen oder mebrere,
jedod) nicht fiber fiinf Abgeordnete als
Bertreter. Die Abgeorbneten einer
ober mebrerer Enfalgem;ﬁelfljed)affiet“
aben fo piel Stimmen, als fi =
] ! Als WMapitab der
Stimmengabl gilt ber der TWabl voe
bergegangene Monatsabidhiup. Reife:
geld und Didten fiir die QIbqenrbnefgt
werden aus ber Jentraltafle besablt,
dodh o, baB fiir eingelne ober ngl'i
einigte LQofalgenoffenfdaften nur be'
200 Mitgliedern ein, bei 400 3m'ei," et
800 brei. bei 1200 pier unbd bei iiber
1200 Mitatiedern fll'inf Rertreter Diefe
Cnijdhddiaung erhalten. .

§ 47. Die Cinberufung und 221%"19
der Generalverfammlung liegt eg;
Rentralvoritande ob, docy fann Ddur )
bejonderen Befhiufp Dder (B_enerqlver
fammiung jeben Augenblid die gettugg
derfelbert ‘einem anberen Mitglie
itbertragen werben. it

§ 48. Jedbe Generalverfammiung Iit
minbeftens fechs TWodjen vorber ““1
Angabe der vorldufigen Sagesorbmg IQ
burd) ben Bentralvorjtand alfen Lo ;‘I
genoffenidyaften anjugeigen. Snnerlbter
ber nddften zehn Tage nad) erfﬂill :
Angeige find von feiten der Lota %I’
nofienichaften Antrige fiir die Gener bé
verfammlung bei dem Jentralvorftan s
eingureichen und bdiefe Unirige mb=
benen bdes Bentralvorftandes_als eljer
giiltige Tagesordnung wenigftens IU;
Tage vor bder (Benera[neripmmi'[v‘eng
alfen Qofalgenoffenidaften mitauteil i
Selbjtindige An'rdge, welde ni ;
burdy bie Tagesordnung ““geﬁg{f{f
wurben, fonnen nur bdann erle o
werden, mwenn fid) mindeftens a?;w
Drittel ber anmwefenden Bertireter o
fiir ertldren. Yusgenommen bhierv
find Antrdge auf Gfatutenanberur:tg
unbf Aufldfung der Gemwertsgenofie

aft.
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§ 49. 3um Gejdhiftstreis der Be-
neralperjammiung gehdren:

a) MWabhl des Prifidenten und feines

Gtellvertreters im Jentralvoritand

und der drei Witglieber bes Jen-

trafauffidhtsrats, AbfeBung  ber

Mitglieder bes

und bdes Jentralauffichtsrats; :

in legter Inftans tiber die uf-
nahme ober den usjdluf von

Qotalgenofjenfchaften gu entjdeiden;

c) auf Untrag des Bentralaufiichis-
rats die Genehmigung der Jahres:
abidliiffe gu bejdhliefen;

d) Bewilligung aller ordentlichen und
auferorpentlichen Beitrige fiir bdie
@ewertsgenofienfdaftstalje auszu-
jprechen;

¢) Nuslequng und Abdnderung Dder
Gtatu'en;

f) Gehilter und RKautionen des Jen-
tralvorftandes feftaufelsen;

2) Anidyiuk an den Berband der Deut-
fchen Gewertsgenoffenidaften und
Austritt aus demfelben ubejdyliefen,
orbentliche und auBerordentlide
Ausaaben fiir denfelben feftzujeken;

h) die Auflbjuna per Gemwertsgenoijen-
{thaft au befdlieBen.

§ 50. Giir alle Wablen und Be-=

[dhliiffe in per Generalverfammiung ift

1)

abfolute Majoritit erforderlid), ausge= .

nommen fiir Befdliiffe iiber Statu'en= |

abénberung. Ddie einer Jweibdrittel-
majoritdt bebiirfen und des Bejdluijes
iiber Aufldfung der Gewertsgenofien-
fdhaft, fiir den eine Dreiviertel-Majori-
tit {amtlidher Stimmen notwendig ft.

Gewertsgenoffenidajts-Jeitung.

§ 51. Um ihre Interefien ngd)brﬁc&
fih 3u mwabren und alle Befdliile unb
Anordnungen jchnell und bequem ben
Mitgliebern gur Kenninis gu bringen,
griindet die Gewertsgenoffenichaft ent=
wedber eine eigene Gemwertsgenoffen:
fchafts-Beitung oder ernennt ein bereits
beftehendes, im JIntereffe der Urbeiter
witfendes Blatt zu ibrem Organ.

§ 52. Das begriinbete ober ernannte

D?gan ver Gemerfsgenofjenidaft
von allen Qotalgenoffenidaiten, bem
Rentralvorftand  und pem Jentral-
auffidhtsrat in minbeftens je einem
Cremplar auf Koften der Gewerts-
genofjenichaf staffe gebalten werden,
aufjerbem find bie Mitglieder der Be-
wertsqenofienidaft 3u _fletiaigem 'f)a[=
ten bes Blattes aus eigenen MMitteln
aufzuforbern.

muf | §
Mrbeitern (Mitaltebern) und
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§ 53. Samtlige Fonds ber Lofal:
genoffenichaften, Gauverbdnte und des
RKentralporftanbes find gemeinfames
Cigentum Dder Gewertsgenofienidhait.

Bentralooritantes . Demgemiih find audy alle {tatutenmafig

aeleijteten Ausgaben diefer Organe als
fiir Redynung und auf Gefahr Der gan-
aen Gewertsgenoffenichaft geleiftet an-
aufeben.

Geniigt der vorhandene Raffenbeftand
einer Lofalgenofienichaf: fiir die ftatu:
tenmifig au madjenden Unforberun-
gen nich:, {o hat Der betreffente Bor-
ftand unter Darlegung der Raffenper-
hiltniffe und bdes nbtigen Sujduifes
fich an ben Bentralvoritand 3u wenben
und diefer fiir Befdaffuna der Ded-
ungsmittel fpdteftens in 8 Tagen auf-
aufommen.

§ 54. Nach Schiuf des Bermaltungs:
iahrs. dbas mit dem Kalender sufammen:
‘faIIen foll, ijt eine allgemeine Ab-
redhnung und Ausqleichung der Fonds
famtlicher Qofolaenoffenideften Purdy
den Bentralvorjtand au pewerfitelligen.
Diefe findet in der Art ftatt. daf bie
aefamten Raffenbeftinde pro Kopf der
@ewertsaenofjenfhaft beredhnet werden
und nad) Abauq einer durdy den Ben-
tralporftand und Rentrolfaffierer ndber
au beftimmenben Gumme. welde ber
Rentraltafie Per Bewertsrenoifenfdait
perbleibt. jede Qofolaencfienidoft aur
Ausgleidhung ihres Fonds fn piel er:
pélt. als bie Rahl der Mitalieber be-
dinot.  Mitte Februar jeben Jabres
muk die Yusaleichuna beenhigt fein.

§ 55. Der Jentrafvorftond ha' bafiir
au foraen, dak hie in Cofia vorhanbes
nen Barbeftinde bdie Summe nidt
iiberfchreiten meldie Per Haupttafiierer
als Kau‘ion hinterleat hat. 2Alle biefe
§ihe iiberfteiogenden Summen find in
ficherer unb ainsbringenbder Weife an-
suleaen. bodh fo. bak der notige Be'd-
bebarf jederaeit unbd Ileidyt fdhnell be-
fchafft merden fanm.

Arbeifslofigteit.

8§ 56, ZTreten Gtreitigteiten awijdhen

Arbe't-
gebern ein, infolge beren die Mitgfieder
aus der Urbeit entlafien werben, fo bat
ser Qofalvorftand fofort unter Cinla-
dung von DBertretern Dder ftreitenben
Teile eine Sihkung einauberufen und
die Anaelegenbeit au priifen. Cr bat,
ie nachdem diefe Priifung ausfallt. ent
weber bie Urbeiter ur Annahme der
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gejtellten Bebingungen anzubalten oder
die Urbeitgeber zum Cingehen auf die
orderungen ber Urbeiter rejp. durd)
Berufung eines unparteiifhen Shieds-
geridhts 3u veranlaffen. Berweigern
die  Urbeiter (Mitglieder) den Be-
idliiffen  des Worjtanbes Folge 3u
leiften, o verlieren fie jebes Redyt auf
Unterftiigung, fonnen ober bei Dder
Lofalverfammiung refp. dem Jentral:
vorftande Berufung einlegen. Weifen
die Urbeitgeber einen Bergleidh oder
Ausfprudy des Sdhiedsgerichts uriid,
fo bat ber Lotalvorftand das Redht,
vorbebaltlich der Juftimmung der Mit-
gliederverfammiung fofort bdie {ibliche
Unterftiigung von tdalich . . . Sqr. an
die Feiernden ju gewidhren. Dem Ben-
tralvorjtande ift von der bejdjlofienen
Arbeitseinftellung jofort Unzeige unbd
iiber die porhandenen Mittel Fur Unter-

1. Teil. Anlages

aufnahme der Arbeit anguordnen, wo-
mit die Auszablung der Unterjtiifungs-
gelder von felbft aufhtrt. €s fann in-
des Ddurd) eine eneralverfammiung
oder allgemeine Mitgliederabjtimmung
beichloffen werden, durdy Aujnabme
von 2Anleihen, ufruf an die Arbeiter
und bdas iibrige Publitum um Unter
ftiigung ober jonitige .ﬁ_}[fsmtﬁe[ die
Arbeitseinftellung fortaufiihren.

§ 60. Jjt wibhrend einer Urbeiterent-
lafjung oder Arbeitseinitelfung begriin-
dete Ausfidyt, dap anberswo Arbeit fiir
ein feierndes Miiglied, fo mui ein un-
verheiratetes Mitglied auf Anordnung

" bes Bentralvorftandes binnen bdrei

ftigung Mitteilung zu maden refp. -

derfelbe aufjufordern. fiir redytzeitige
Bereithaltung bder Mittel Sorge 3u
tragen. Die Enijdjetbung iiber bie
Dauer des Bezugs an Unterjtiigungs-
geld jteht bem
Der Befhluf bdes Bentralverftandes
iiber CEntziehung des Unterftiigungs-
geldes muB binnen bdrei Tagen der be-
treffenben Lotalgewertsgenoffenidaft
angezeigt werden,

§ 57. Die Urbeit einguftellen und
den Anfprudy auf Unterftiisung 3u er-
heben,
gefta'tet, wenn

Tagen nady dem betreffenden Drte
veifen, ein verbeiratetes Mitglied bin:
nen viergehn Tagen, und ift jedes auf
diefe MWeife reifende Mitglied aur %er:
aiitung der Reifefpefen aus der Ber:
einsfafje beredhtigt. Finbet fich audz
an dem Orte, wobin das Mitalied ges
fchidt ift, teine Arbeit, fo hat der dor:

. tige Qofalvorftand mit Juftimmung des

Jentralvoritande 3u. -

iit einem Mitgliede nur dann |
es in feiner MWiirbe ge-

frantt, obne fein Verjhulden forper- |

lich verleft oder an jeinem verbdienten

Lohne gelhidigt worden ift. In allen = mieder aufnebmen, obne dah

librigen Fallen
gen bes § 56.

§ 58. Kommen infolge von Arbeiter-
entlaljung ober Arbeitseinftellung mebr
als bie Halfte der Mitglieder einer
Lofalgenoffenidhaft aufer Arbeit, fo
ftebt dem Bentralvorftand bdie Cntidei-
bung iiber bie Unterftiitbung 3u.

§ 59. Geniigen die Mittel der Ge-
werfsgenoffenjhaft fiir eine lingere
unterftugl{ng nidt, o hat der Jentral-
vorftand fid redjfzeitia an den Alige-
Meinen @emertsgenoiienfd)aftsnerbanh,
falls ein folder exiftiert, 3u mwenden
und um pie ibm nidtig diintende Hilfe
nadaufuden. = Bleipt dlefe $Hilfe aus
und ift weber durd) die vorhandenen
onds nod) durdy auBerorbentliche Bei-
trige bder @erxggrtsgenoffenicbaft eine
Ioeitere Unterftiigung miglich, fo it
burd) den Bentralvorftand die Wiehers

gelten die Beftimmun-

Jentralvorftands entwebder die Riid-
reife obder die Reife an einen britte?
Ort, wo Ausficht auf Befchiftigung ift
anguordnen unbd in beiden Fallen das
ndtige Reifegeld angumweifen. Filr die
etva nitige Ueberfiedelung ber Fami
lien verbeirateter Mitglieder zablt bg
Benoffenidaftstajfe gleidfolls ein no
niber ju bejtimmendes Reifegeld.

§ 61, Wenn feiernde Mitglieder ge%ﬁ;
den Willen und die Unordnung D
Lotalvorftands, der Eofalnerigmmlgn%!
ober des Jentralvorftands bdie Arbeit
bite blllr—"
fadjen, weldje die Arbeitslofigleit bers
vorriefen, befeitigt find, {o find bte[elbeg
aus bder Genofjenidaft ausau[d)[ieﬁen
und aller Unfpriiche und Redjte a
diefelben fiir verluftig au e‘rflqrggrﬂ
Dasfelbe gefdjieht, wenn Mitglie -
(fremd zugereifte oder am ODrte agie
hdl'lidhe) in Urbeitsitellen treten,
burd)y Bejdhluf oder mit @enebmigun%
ber betreffenden Gewertjhaftsorgan
offen find. -

§ 62. Jm Falle einer augemegnfs '
Arbettsiofigteit, infolge von @efd)gtf;t;
ftodung ober mwenn allgemeine f
ftinbe eintreten, bat der Lofals reb Er
Jentralvorftand aufer der Hilfe G
Gewertsqenoffen und der iibrigen Des
wertfaften aud) die Unterftitpung bes
Publitums refp. der Gemeinbde und bes
Staates in Anfprudy zu nebmetﬁ, ot
in geeigneter Weife, fei es durd) lUn
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jtiigungen, fei es durd) Befdrberung

der Ueberfiedelung und Auswanderung,
die Mot au lindern.

Wanderunteritiiung.

ihaft fid) fiir die Wanderuntertitpung
ertldrt, fo gelten folgenbe Beftimmun:

. pber Bedritdung von feiten eines
. beitgebers oder Der Behbrben

63. TWenn die Gewertsgenoffen-
' des Borftandes anzuzeigen,

gen: Jebes Mitglied, weldjes reift, um |

Arbeit au juchen und mindejtens drei
Monate Mitglied der ®ewertsgenofjen:
fchaft ift, erbdlt aus Der Raffe ber
Lotalgenofjenichaft eine Wanderunter:
ftiilgung von . . . Sgr.
von pem Orte, wo Ddasfelbe 3ulest
Unterftiigung empfing. Dieje lnter-
ftiilgung wird in Dem Mitgliedsbuche
des Reifenden vermerft und fann
innerhalb jedhs Monaten von derfelben
Qotalgenoffenichaft nur einmal gewdbhrt
werben. — Bei jever Unterftiigung fann
ver Qofalvorftand den NReifenden sur
Annahme von Urbeit zum iiblicdhen
Lohn an dem betreffenben Orte ver-
pflichten; gebht Der Reijende ohne ge-
niigenden Grund bierauf nicht ein, o
verliert er
Wanbderunterjtiihung aus
der Genoffenidaft, was in
gliedsbudhe zu vermerfen ift.

ven Raffen

Lehrlingswefen.
§ 64. Um bie Migbriude abjuijtellen,

welde durd eine unverhdlinismdgige

Ausdehnung und Ausbeutung des Qebr- |
. madyen,

© aeldinis in

fingswefens entftanden find, haben Lo-
tal- und Jentralvorftand jowie jamt-
liche Mitglieder eine befondere Aufmert-
jamteit auf basfelbe 3u ridten.  Gie
haben insbefondere barauf 3u fehen,
dafs die Rebrlinge nicht au anderen als
qefhftlichen Beden vermenbdet wer:
pen, eine humane Behandlung und ge:
niigende Untermeijung in allen in das
@ewert einjchiagenden Arbeiten erhal:

ten. Gte haben im Falle einer prohenden

ober bereits porbanbenen Ueberfiillung
des Gewerfs durd Qebrlinge alle er-
lqubten Mittel: mwie dffentlidge LWar-
nung, Borjtellung bei den Cltern, Bor-
miindern und Arbeitgebern ufr. gegen
nnahme neuer Lehrlinge in 2nmen:
dung 3u bringen. Nudy ift auf mora-

den Unipruch auf weitere
feinem Mit- |

fiir jebe Meile
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Sdug gegen DBedriidungen durdh
Urbeitgeber und Behdrden.

§ 65. Glaubt ein Mitglied Degriin-
dete Rlage gegen irgendeine Sumuttgg
r=
%lz haben,
itgliede
weldyes in
der nddjten Borjtandsiibung pariiber
au beridyten bat. Der Borftand mup,
wenn moglid) unter Jugiehung des Be-
tetligten, dariiber fich {chliiffig madhen.
Sit pie Ungelegenbeit nidt giitlich 3u
{chlichten, o ift Der Borjtand beredtigt,
alle ~gefeslich auldffigen Mittel um
Nustrag der Sade in Anwendung 3u
pringen. Namentlich mufy er bedacht

fo bat es die Sade einem

" fein, alle auffalfenden gFdlle oon Be-

" peit tommen, babey

. linge,

tijhe und techniiche Nusbilbung Der
Lebrlinge durd) Befud) von Sonntags:

fchulen und jonitigen ihnen gugdngliche

Bilbungsanftalten Riidlicht gu nehmen. .

Sefdidte dev Qithographen.

oriidungen in Dder @emwertsgenofjen-
jhafte-Beitung 3u verdifentliden. Kann
der Streit nur auf geridtlidhem Wege
entfdhieden werben, fo ift der ProgeB,
falls bie Sduldlofigteit des Mitglieds
refp. ber Mitglieder feftitebt, auf Koften
der Gemertsgenoffenidaftstaffe au fiih-
ren. Sn allen widtigen Fallen, un
namentltd) bei entitebenden Prozelien,
ift dem Bentralvorftand Mitteilung 3u
gu;cben und jeine Juftimmung eingu-
ofen.

Urbeitsvermitfiung und Stafiftit.

§ 66. Mitglieber, welde aufer Ar-
dies dem Lotal:

porftand anguzeigen. Derfelbe ift ver-

i pilichtet, bie Namen der Arbeitfudjenden

tm Bereinsiotal Bffentlich anzufdlagen
ober auf jonjtige TWeife betannizu=
auferbem Das . NMamensper:
ver Gewertsgenoffenfdafts-
Beitung 3u verdfentliden.

Die jtatiftifgen Crhebungen finden
in per Regel vierteljibrlicy ftatt und
erftreden fidh auf Qobnhibhe, Arbeits:
zeit, Gefdhdftsgang, 3abl Der Qebr-
Qranten- unp Gterbefille ufw.
Die Formulare fiir piefe Crhebungen
erhalten bdie Qotalvorftande durd) Den
Bentralvorftand augeftellt und find
innerhalb einer peftimmten Frift aus:

| gefiiflt an ben lehiteren abguliefern, der

fie aujammenftellen unp in der Be-
werffchaftszeitung auf Roften der Kaffe
3u perdifentlicdhen bat.

@ranfenunfecftibungs- und Begrdbuis-

affe.
Uitersverforgungs- und Invalidentafie.

§ 67. Die bierfiir notigen Gtatuten-
entmiirfe find durd) den Bentralvorftand
29
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au befdiaffen, den Mitglietern in ge-
eigneter Weife zur Kenn'nis 3u brin-
gen und der Generalverfammiung zur
Beratung und enbdgiiltigen Befd)lup-
nabme vorzulegen.

Aufléfung der Gewertsgenofienidaft.

§ 68. Cine Lotalgenofienidhaft ift auf-
gel5ft, wenn bie Rabhl der Mitglieder
unter gebn jinft ober in einer ftatuten-
mifig einberufenen Verfammlung eine
Majoritit von Dreiviertel der Anmejon-
den dies bejdiliet. Die RKaffe. Sehrift-
ftiicte, Biicher und das etwa vorhandene
beweglidye und unbemeqlidhe Bermobgen
fdllt an die Gemwertsgenofienfchaft, deren
Bentralvoritand dasfelbe im Jnterejfe

1. Teil. Unlage 6

| dber Gewertsgenoffenjdhaft in Bermah-

rung und Bermaitung nimmt. .
§ 69. Die Gewerisgenoffenidaft ift
aufaeldft im Falle der Injolveny oder

©burd) Bejdhluf bder Generalverjamm:

Tung, in der fich mindeftens eine Majo-
ritit von Dreiviertel famtlicher ver-
tretenen Stimmen bafiir ertldren mug.

Jm erfteren Falle find die Mitglieter
verpflidhtet, fiir die Berlufte gmaufteben
und aufgufommen; im jweiten Falle
hat die Generalverfammiung eine Li-
quibationstommifiion einjufefen. Ueber
bie Bermwendung des iibrig bleibenden
Bermbgens enifdeidet die Generals
verfammlung.

Quelle: Hermann Miller, Die Organisationen der Lithographen, Steindrucker und verwandten
Berufe, Berlin 1917, S. 441-450




